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 Kassel, den 03.08.2026 

 

Sicherheitsbeauftragte erst ab 50 Beschäftigten notwendig 
 

Seit dem 29.05.2026 sind Betriebe mit mehr als 20 und weniger als 50 Beschäftigten 

grundsätzlich nicht mehr wie bisher verpflichtet, Sicherheitsbeauftragte zu bestellen. 

 

Mit dieser Gesetzesänderung möchte die Politik unter anderem für weniger Bürokratie im 

Arbeitsschutz mittelständischer Arbeitgeberbetriebe sorgen. Das bedeutet für diese vor al-

lem weniger organisatorischen Aufwand sowie die Befreiung von Dokumentations- und Be-

stellpflichten, ohne dass die allgemeinen Arbeitsschutzpflichten entfallen. Aber auch die Ei-

genverantwortung der Arbeitgeber soll durch die damit gleichzeitig steigende Bedeutung der 

Gefährdungsbeurteilung gestärkt werden. Im Sinne eines risikoorientierten Arbeitsschutzes 

soll nicht mehr die Betriebsgröße allein, sondern die tatsächliche Gefährdung maßgeblich 

sein. Die Gefährdungsbeurteilung nach § 5 Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) wird dadurch 

zum zentralen Instrument. Die neue Rechtslage im Überblick: 

 

bis 20 Beschäftigte Keine Bestellpflicht einer/eines 
Sicherheitsbeauftragten 

über 20 bis unter 50 Beschäftigte Bestellpflicht einer/eines 
Sicherheitsbeauftragten nur bei besonderer 
Gefährdung für Leben und Gesundheit 

ab 50 Beschäftigte Bestellpflicht mindestens einer/eines 
Sicherheitsbeauftragten 

unter 250 Beschäftigte 
ohne besondere Gefährdung 

Grundsätzlich genügt die Bestellung einer/eines 
Sicherheitsbeauftragten 

bei besonderer Gefährdung Die Berufsgenossenschaft kann unabhängig 
von der Betriebsgröße die Bestellung einer/eines 
Sicherheitsbeauftragten verlangen 
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sicher & gesund aus einer Hand 
Die Sozialversicherung für Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau – kurz SVLFG – ist der Verbundträger der Landwirt-
schaftlichen Berufsgenossenschaft, Alters-, Kranken- und Pflegekasse. Durch die berufsständische Selbstverwaltung ist 
die direkte Mitwirkung der Versicherten sichergestellt. Mit den Kenntnissen über die besonderen Bedürfnisse der Versi-
cherten und deren Betriebe trägt die SVLFG als Partner im ländlichen Raum zur größtmöglichen Arbeitssicherheit bei und 
unterstützt bei einer gesundheitsfördernden Lebensweise. Zu den herausragenden, übergreifenden Leistungen gehören 
die Betriebs- und Haushaltshilfe und speziell auf die Grüne Branche zugeschnittene Gesundheitsangebote. Die SVLFG 
zeichnet sich durch wirkungsvolle, versicherungszweigübergreifende Präventionsarbeit aus. 


